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Einsenden an:  Fax 

DHV - Bildungswerk e.V.  030/ 21 02 17 40 

Meeraner Str.7  E-Mail 

12681 Berlin nordost@dhv-bildungswerk.de 

Anmeldung zum Seminar 

- KI Einführung  im Unternehmen und die dazugehörigen 

Betriebsvereinbarungen - 

 

vom 20.04. - 22.04.2026 in Burg / Spreewald   

                    
 

Vorname 

 
 

Nachname       

 

 

Straße                        Hausnr. 

 

 

Postleitzahl          Wohnort 

 

 

Telefon dienstl.              Telefon privat 

 

 

E-Mail - dienstlich 

 

E-Mail - privat 

 

Anschrift Arbeitgeber 

 

 

 

 

 

 

Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an. 
 

Datenschutzhinweise: Ja ich willige ein, dass unter Beachtung der europäischen Datenschutzgrundverordnung 

(DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) meine personenbezogenen Daten, die meine Seminaranmeldung 

betreffen, deren Änderungen und Ergänzungen, zum Zweck der Veranstaltungsorganisation (Seminarorganisation, 

Buchung von Unterkunft und Verpflegung, Abrechnung, ggf. auch mit dem Arbeitgeber, Informationszwecke) erhoben, 

verarbeitet und genutzt werden dürfen. Meine Einwilligung gilt über die Beendigung des Seminars hinaus, endet jedoch 

nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen oder durch meinen Widerruf, der jederzeit möglich ist. Weitere 

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: https://www.dhv-bildungswerk.de 
 

Datum                          Unterschrift            
DHV - Bildungswerk e.V. 

 

 
 

 

Potsdam 

Burg (Spreewald) 

Berlin 

 

 

KI Einführung / Betriebsvereinbarungen 

           in Burg/Spreewald           20.04. - 22.04.2026 

 

Betriebsverfassungsrecht Teil I           

in Burg/Spreewald                     15.06. - 17.06.2026         

 

Durchsetzung u. Beteiligungsr. des BR 

          in Burg/Spreewald            17.08. - 19.08.2026 

 

Dienstplangestaltung                              21.09. - 23.09.2026 

           in Burg/Spreewald 

 

AR Aktuell/Neue Arbeitsgesetze 

und neueste Rechtsprechung 

in Burg/Spreewald           05.10. - 07.10.2026 

 

Betriebsvereinbarungen                         16.11. - 18.11.2026 

           in Burg/Spreewald 

 

 

Betriebsräten bieten wir Wunsch Seminare zu günstigeren 

Konditionen auch als Inhouse Seminar an. 

 

 

 

 

 

 

                           www.dhv-bildungswerk.de 

 



Einladung  

zur Schulungs- und Bildungsmaßnahme für  

Betriebsräte gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG 

Das DHV-Bildungswerk e.V. veranstaltet für        

Betriebsratsmitglieder Seminare, die für die Arbeit 

als Betriebsrat notwendig und erforderlich sind. 

Mit diesen Seminaren sollen die neuen Mitglieder 

des Betriebsrates geschult werden, aber auch die 

Kolleginnen und Kollegen, die schon einige Zeit 

dieses Amt ausüben, aber bisher keine          

Schulungsmöglichkeit wahrnehmen konnten. 

Die Tätigkeit als Betriebsrat erfordert in              

zunehmendem Maße gründliche Kenntnisse der 

Betriebsverfassung und arbeitsrechtlichen Grund-

lagen. Erst dann ist eine gute Betriebsratstätigkeit 

zum Wohl der Arbeitnehmer und des Betriebes 

möglich. Nutzen Sie deshalb die angebotene 

Schulungsmöglichkeit und legen Sie diese Einla-

dung unverzüglich Ihrem Betriebsrat vor.  Dieser 

entscheidet über die    Teilnahme, auf die entspre-

chend § 37 Absatz 6 BetrVG ein Rechtsanspruch 

besteht. Anschließend ist der   Arbeitgeber recht-

zeitig über die Teilnahme und den Zeitpunkt der 

Veranstaltung von Ihnen zu    informieren. 

Teilnehmen können alle Betriebsrats-  sowie  

Ersatzmitglieder, unabhängig davon, ob sie        

gewerkschaftlich organisiert sind oder nicht. 
 

 

 

 

         Das Heißt Vertrauen! 

Seminarinhalt 
Was Grundsätzlich ist KI und wie ist sie geregelt? 

· Begriffe, Bedeutungen, normative Vorgaben in der EU 

· Stand der aktuellen deutschen und europäischen Gesetzge-

bung 

· Voraussetzungen für den Einsatz von KI nach DSGVO und 

BDSG 

· Gutachten der Datenethikkommission 

Einsatzgebiete von KI in unserer Arbeitswelt 

· Recruiting und Personalentwicklung – KI im Bewerbungsver-

fahren? 

· Gesichts- und Spracherkennung, z. B. bei Zugangskontrollen 

· Einsatz autonomer Dienstfahrzeuge 

· KI zur Auswertung von Kundenbefragungen 

· Vorteile und Chancen des Einsatzes von KI 

· ChatGPT: Risiken und offene Fragen zur rechtssicheren    

Nutzung 

Nicht zu unterschätzen – Risiken des Einsatzes von KI 

 Arbeitsplatzabbau durch Einführung neuer Technologien 

· Intransparente Datenverarbeitung, Verhaltens- und         

Leistungskontrollen 

· Erleichterte Verhaltens- und Leistungskontrollen? 

· Diskriminierungsverbote – auch von KI zu beachten 

· Besonderheiten beim Auslandsdatentransfer und             

Datenverarbeitung in Drittstaaten 

Obacht: Ihre besondere Rolle als Betriebsrat beim Einsatz von KI 

· Information und Beratungsrechte nach §§ 80, 90 BetrVG – 

früh mit ins Boot kommen! 

· Einsatz von KI: Soll der Betriebsrat agieren oder nur          

reagieren? 

· Erforderlichkeit – besondere Regelungen für die Bestellung 

externer Berater 

· Erzwingbare Mitbestimmung bei Personalauswahlrichtlinien 

– auch beim Einsatz von KI 

· Technische Kontrolleinrichtungen – ein Klassiker aus den 

sozialen Angelegenheiten des § 87 BetrVG 

Mitbestimmung nutzen – Risiken von KI wirksam begrenzen 

· Relevante Mitbestimmungsrechte wirksam einsetzen 

· Kontrollmöglichkeiten des Betriebsrats effektiv verankern 

· Wichtige Regelungsthemen – insbesondere auch unter   

Berücksichtigung des Datenschutzrechts 

· Vereinbarung der regelmäßigen Überprüfung der              

eingesetzten KI-Anwendung 

· Praktische Tipps zum Erstellen einer Betriebsvereinbarun-

gen 
 

Teilnahmegebühr 
 

Die Seminargebühr beträgt 999,00 € (zzgl. MwSt.) pro Person 

(inkl. Übernachtung und Verpflegung). 

In diesem Betrag ist auch Literatur und Seminarmaterial enthalten. Die 

Kosten werden wir nach dem Seminar dem Arbeitgeber in Rechnung 

stellen.   

Fahrtkosten  

Die Fahrtkosten sind vom Teilnehmer direkt mit dem Arbeitgeber     

abzurechnen. Es gelten die betriebsüblichen  Fahrtkostenregelungen. 

Der Arbeitgeber ist zur Übernahme der Kosten verpflichtet. 

Termin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Schulungsort  
 

 

         Hotel Zum Leineweber 
 Am Waldrand 1A 

 03096 Burg /Spreewald 

 www.zum-leineweber.de 

 
 

 

 

    Auskunft und Anmeldung 
 

DHV - Bildungswerk e.V. 

Bildungsstätte Nordost 

Meeraner Str.7               12681 Berlin 

Tel. 030/21021734       Fax 030/21021740 

E-Mail nordost@dhv-bildungswerk.de 

www.dhv-bildungswerk.de 

 

 

Seminarleitung/Referent 

 
Christine Weise Geschäftsführerin DHV-BW Nordost 

Christian Hertzog Ass. Jur. Berlin 

 
 

 

▪ Die Anmeldung muss schriftlich erfolgen. Bitte benutzen 

Sie hierfür den umseitigen Abschnitt.  

▪ Bei Stornierung der Anmeldung gelten folgende Regelungen: 

Bei Rücktritt bis zu 3 Wochen vor Seminarbeginn fallen keine 

Kosten an. Bei Rücktritt bis 10Tage vor Seminarbeginn stellen wir 

50 % der Teilnehmergebühr in Rechnung. Bei Nichtteilnahme 

ohne vorherige Absage ist die volle Teilnehmergebühr fällig. 

▪ Nach erfolgter Anmeldung erhält jede/r Teilnehmer/in eine     

Anmeldebestätigung mit Anfahrtsskizze und Hotelprospekt       

zugesandt. 

DHV-Bildungswerk e.V. 

 

- KI Einführung im Unternehmen  

dazugehörige Betriebsvereinbarungen -  

Montag, 20.04.2026 um 11:00 h  

bis 

Mittwoch 22.04.2026 um 15:00 h 


