Einsenden an: Fax

DHV - Bildungswerk e.V. 040/ 63 28 02 25
Droopweg 31 E-Mail

20537 Hamburg dhv@dhv-cgb.de

Anmeldung zum Seminar

Seminar fur Personalrate der DAK-Gesundheit

Teil 1 Bundespersonalvertretungsgesetz

5 Tages Seminar flr alle Personalrate der DAK-Gesundheit
vom 20.09.2021 - 24.09.2021 in Eisenach

Vorname

Weitere Seminare der
DHV Bundesbildungsstatte

Nachname

Strafle Hausnummer

Postleitzahl Wohnort

Telefon FAX

Email

Arbeitgeber (genaue Anschrift)

Tatigkeit

Datum Unterschrift

Interne Vermerke

Eisenach

Jahrlich bieten wir allen
Personalraten ein umfangreiches
und vielseitiges
Seminarprogramm.

Informieren Sie sich Uber unsere
Bildungsangebote und machen Sie von Ihrem
Recht nach dem BPersVG (§ 46 Abs. 6)
Gebrauch!

Fordern Sie gegebenenfalls die jeweiligen
detaillierten Ausschreibungen (Seminarinhalte,
Seminargebuhren, Veranstaltungsort, An- und

Abreise usw.) bei uns an.

www.dhv-cgb.de
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Seminar fur Personalrate der
DAK-Gesundheit Teil 1: BPersVG

5 Tages Seminar fur alle Personalrate
der DAK-Gesundheit
20. September 2021 - 24. September 2021

DHV - Bildungswerk e.V.
Bundesbildungsstatte

Droopweg 31 20537 Hamburg
Tel 040/ 63 28 020 Fax 040/ 63 28 02 25
E-Mail dhv@dhv-cgb.de
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Einladung
zur Schulungs- und Bildungsmafinahme fir
Personalrate der DAK-Gesundheit
gemaf § 46 Abs. 6 BPersVG

Teil 1 Bundespersonalvertretungsgesetz

Das DHV-Bildungswerk e.V. bietet fir Mitglieder der
Personalvertretungen im Zusammenhang mit den
zahlreichen erfolgten Neuwahlen der Personalrate
bei der DAK-Gesundheit 5-tagige Kompakt-Seminare
an, in denen erforderliche Kenntnisse im Personal-
vertretungsrecht vermittelt werden.

Die Téatigkeit als Personalrat bei der DAK-Gesundheit
erfordert in zunehmendem Mafe Sachverstand und
deshalb griandliche Kenntnisse im Personalvertre-
tungsrecht. Veranderte Organisationsformen bei der
DAK-Gesundheit stellen hohe Anforderungen an die
fachliche Kompetenz der Personalvertretungen. Ziel
des Seminars ist die Vermittlung von praxisorientier-
tem Wissen nach neuestem Stand, insbesondere der
Rechte und Pflichten nach dem Bundespersonalver-
tretungsgesetz (BPersVG). Dabei soll auch der
Erfahrungsaustausch gepflegt werden.

Alle Personalratsmitglieder, die noch an Kkeiner
Schulungsmafnahme teilgenommen haben, aber
auch schon geschulte Personalrate, die bereits seit
langerem in diesem Amt sind und lhre Kenntnisse
auffrischen wollen, sollten diese Bildungsmoglichkeit
wahrnehmen und die Genehmigung beantragen, an
diesen Seminaren teilzunehmen.

Teilnahmeberechtigt sind die Mitglieder der
Personalvertretungen, unabhangig ihrer Gruppen-
oder Gewerkschaftszugehorigkeit.

Was ist zu tun?

1. Zustimmung / Beschluss von der fir Sie zustandigen
Personalvertretung erwirken. (ggf. die Genehmigung
des Arbeitgebers einholen.)

2. Die Dienststellenleitung durch Vorlage dieser
Einladung und PR-Beschluss (ggf. Genehmigung)
informieren.

3. Ruckseitige Teilnahmeanmeldung an die DHV senden.
Sie erhalten eine Anmeldebestatigung.

Seminarinhalt

Rechtsgrundlagen der Personalvertretung -
Eine allgemeine Einflhrung in das
Bundespersonalvertretungsgesetz (BPersVG)
= Aufbau und Struktur des BPersVG
= [Inhaltliche Schwerpunkte gemaf} Gliederung
des BPersVG
= Die wichtigsten Regelungen fur die tagliche Arbeit

Die Geschéftsfiihrung des Personalrates

= Grundsatze (§§ 32 - 45)

= Rechtsstellung der PR-Mitglieder (§§ 46 - 47)
= Personalversammlung (§§ 48 - 52)

Beteiligungsrechte der Personalvertretung

=  Grundsatze der Zusammenarbeit

= Allgemeine und spezielle Aufgaben des
Personalrates

= Formen und Verfahren: Anhorung / Erdrterung /
Mitwirkung / Mitbestimmung

= Einigungsstelle

Mitwirkungsrechte des Personalrates in

personellen und sozialen Angelegenheiten

= Einstellung / Einstufung und
Umgruppierung / Kindigung

= Sonstige personelle Angelegenheiten

=  Soziale Angelegenheiten

Aktuelle Themen / Diskussion

Termin

Montag, den 20.09.2021 14:00
(12:30—14:00 Mittagessen)

bis
Freitag, den 24.09.2021 gg. 10:30

Schulungsort und Tagungsstatte

Gobel s Sophienhotel
SophienstrafRe 41
99817 Eisenach

Teilnahmegebuihr

Die Teilnahmegebihr betragt 1.250,00 EUR (zzgl. 7 %
MwSt) pro Person (inkl. Ubernachtung und Verpflegung).
In diesem Betrag ist auch Literatur und Seminarmaterial
enthalten. Die Kosten werden wir nach dem Seminar auf
Grundlage des § 44 Abs. 1 BPersVG dem Arbeitgeber in
Rechnung stellen.

Fahrtkosten

Der Arbeitgeber gewdhrt neben bezahlter Freistellung
auBerdem die Reisekosten. Diese sind vom Teilnehmer
bei seinem Arbeitgeber selbst zu beantragen und
abzurechnen.

Seminarleitung / Organisation:

DHV-Bundesfachgruppe Ersatzkassen

Referent:

Carsten Christoph
Bundesbetriebsgruppe DAK-Gesundheit

Auskunft und Anmeldung

DHV - Bildungswerk e.V.
Bundesbildungsstatte

Droopweg 31 20537 Hamburg
Tel 040/ 63 28 020 Fax 040/ 63 28 02 25
E-Mail dhv@dhv-cgb.de

Wir verweisen darauf, dafl die Anmeldung als verbindlich
betrachtet wird. Absagen bis 2 Wochen vor Seminarbeginn
sind moglich. Sollten wir bei spateren Absagen keine
Ersatzteilnehmer/innen finden, behalten wir uns ausdriicklich
vor, die uns entstandenen Kosten in Rechnung zu stellen.
Entfallt die Teilnahme ohne Absage, wird der gesamte
Teilnehmerbeitrag fallig.

Die Anmeldung zur Teilnahme sollte so frih wie méglich
erfolgen - spatestens jedoch bis 2 Wochen vor
Seminarbeginn.



