Einsenden an:
DHV-Bildungswerk e.V., Droopweg 31, 20537 Hamburg

Fax: 040/632802-25
E-Mail: bund@dhv-bildungswerk.de

Anmeldung zum Seminar

Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates -
Compliance als Herausforderung in der Betriebsratsarbeit
Spezialseminar fur Betriebsrate nach § 37 Abs. 6 BetrVG

17.04.2024 - 19.04.2024 in Hamburg

Vorname

Nachname

Strafle Hausnummer

Postleitzahl Wohnort

Telefon - dienstlich - Telefon - privat -

E-Mail - dienstlich -

E-Mail - privat -

Arbeitgeber (genaue Anschrift)

D Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an.

I:l Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an.

Datenschutzhinweise: Ja ich willige ein, dass unter Beachtung der européischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) meine personenbezogenen Daten, die meine Seminaranmeldung betref-
fen, deren Anderungen und Erganzungen, zum Zweck der Veranstaltungsorganisation (Seminarorganisation, Buchung
von Unterkunft und Verpflegung, Abrechnung, ggf. auch mit dem Arbeitgeber, Informationszwecke) erhoben, verarbeitet
und genutzt werden diirfen. Meine Einwilligung gilt iber die Beendigung des Seminars hinaus, endet jedoch nach Ablauf
der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen oder durch meinen Widerruf, der jederzeit moglich ist. Weitere Hinweise zum
Datenschutz finden Sie unter: https://www.dhw-bildungswerk.de

Datum Unterschrift

- Unsere Referenten fiir dieses Seminar -

Henning R6ders
Geschaftsfuhrer Bundesbildungsstatte
DHV-Bildungswerk e.V.

Wolfgang Rohr
Consulting Xpert Group
Spezialist fur Compliance und
Hinweisgeberschutz

- www.dhv-bildungswerk.de
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Einladung
zur Schulungs- und BildungsmafSnahme fiir
Betriebsrate gemafd § 37 Abs. 6 BetrVG

Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates -

Compliance als Herausforderung
in der Betriebsratsarbeit

Der Deutsche Corporate Governance Kodex
(DCGK) definiert Compliance als die in der Verant-
wortung des Vorstands liegende Einhaltung der
gesetzlichen Bestimmungen und unternehmensin-
ternen Richtlinien. Compliance tangiert auch die
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates.
Konkret wirkt es sich auf die Ordnung des Betrie-
bes und auf das Verhalten der Arbeitnehmer aus
(§ 87 Abs. 1 Nr. 1 BetrVG). VerstoRRe gegen
Complianceregelungen werden in der Regel mit
arbeitsrechtlichen Mafnahmen bis hin zu einer
Kindigung als ultima ratio sanktioniert. Unterneh-
men mit Uber 50 Beschaftigten sind verpflichtet,
ein Hinweisgeberschutzsystem einzufluhren. Der
Betriebsrat ist auch hier in der Mitbestimmung.

Neben den Schwerpunkten Compliance und
Hinweisgeberschutz werden im Seminar die
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates behan-
delt. Neue Betriebsrate erhalten eine kompakte
Ubersicht tber die Mitbestimmungsrechte.
Erfahrene Betriebsrate haben die Moglichkeit der
Auffrischung ihres Wissens.

Nutzen Sie die angebotene Schulungsmaoglichkeit
und legen Sie diese Einladung unverzuglich lhrem
Betriebsrat vor. Dieser entscheidet Uber die Teil-
nahme, auf die ein Rechtsanspruch besteht.
Anschliefend ist der Arbeitgeber rechtzeitig Uber
die Teilnahme und den Zeitpunkt der Veranstal-
tung zu informieren. Teilnehmen koénnen alle
Betriebrats- und Ersatzmitglieder. Die Mitglied-
schaft in einer Gewerkschaft ist nicht erforderlich.

Seminarinhalt

Uberblick und Auffrischung der Kenntnisse: Die
Beteiligungsrechte und Beteiligungsarten des
Betriebsrates

° Mitbestimmung

Erzwingbare Mitbestimmung (Initiativrecht)
Zustimmungsrecht
Zustimmungsverweigerungsrecht
Beratungsrecht

Vorschlagsrecht

Anhoérungsrecht

Informationsrecht

¢ Complianceregelungen und deren Bedeutung
fur die Betriebsratsarbeit

. Was ist Compliance?
o Verankerung von Compliance bei der Unter-
nehmensleitung und im Betrieb
. Hinweisgeberschutzgesetz:
o Anwendungsbereiche
J Schutz
. Strafen
o Die Beteiligungsrechte des Betriebsrates

Aktuelle Rechtsprechung

Termin

Mittwoch, 17.04.2024 um 12.30 h
bis

Freitag, 19.04.2024 14 00 h

Anreise der Teilnehmer/innen am 17.04.2024 bis 12.00 Uhr;
ab 12.30 Uhr Mittagessen; Schulungsbeginn 14.00 Uhr

Schulungsort

Best Western Hotel Hamburg International
Hammer Landstr. 200-202
20537 Hamburg

Referent/in

Herr Henning Réders
Geschéaftsfuhrer der Bundesbildungsstatte

Herr Wolfgang Réhr

Consulting Xpert Group

Spezialist fur Compliance und Hinweisgeber-
schutz

Teilnahmegebihr

Die Seminargebuihr betragt 925,00€ (zzgl. 7 % MwSt.) pro
Person (incl. Ubernachtung und Verpflegung). In diesem Betrag
ist auch Literatur und Seminarmaterial enthalten. Die Kosten
werden wir nach dem Seminar dem Arbeitgeber in Rechnung
stellen.

Fahrtkosten

Die Fahrtkosten sind vom Teilnehmer direkt mit dem
Arbeitgeber abzurechnen. Es gelten die betriebsublichen
Fahrtkostenregelungen. Der Arbeitgeber ist zur Ubernahme der
Kosten verpflichtet.

Auskunft und Anmeldung

DHV - Bildungswerk e.V.
Bundesbildungsstétte

Droopweg 31, 20537 Hamburg

Tel. 040/63 28 02-13 Fax 040/63 28 02-25
E-Mail bund@dhv-bildungswerk.de

Internet www.dhv-bildungswerk.de

® Die Anmeldung muss schriftlich erfolgen. Bitte benutzen Sie

hierfir den umseitigen Abschnitt.

® Bei Stornierung der Anmeldung gelten folgende Regelungen: Bei

Ruicktritt bis 3 Wochen vor Seminarbeginn fallen keine Kosten
an. Bei Ricktritt bis eine Woche vor Seminarbeginn stellen wir 50
% der Teilnehmergebuhr in Rechnung. Bei Nichtteilnahme ohne
vorherige Absage ist die volle Teilnehmergebuhr fallig.

® Nach erfolgter Anmeldung erhalt jede/r Teilnehmer/in eine

Anmeldebestatigung zugesandt.



