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Betriebsverfassungsrecht |
Aufgaben, Recht und Pflichten des Betriebsrates
Telefon - dienstlich- Telefon - privat - in Duisburg 03.07.- 05.07.2024
Mobbing und Burnout
Hilfe und Pravention seitens BR und PR
E-Mail - dienstlich - in Duisburg 19.02.- 21.02.2024
Arbeitsrecht Il
R Die wichtigsten Arbeitsgesetze im Uberblick
P in Duisburg 15.05.- 17.05.2024
in Duisburg 25.09.- 27.09.2024 3_Tage_Spezialseminar
Arbeitgeber (genaue Anschrift) Arbeitsrecht llI . ) .
Die Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses fur alle Betriebsrate
in Duisburg 24.04.- 26.04.2024 . .
Geschaftsfiihrung 17.-19. Januar 2024 in Duisburg
Vorstands- und Geschaftsfiihrung des Gremiums X .
in Duisburg 26.06.— 28.06.2024 27.-29. November 2024 in Duisburg
I:I Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an. Arbeitsrecht I
Datenschutzhinweise: Ja, ich willige ein, dass unter Beachtung der europaischen Datenschutzgrundverordnung c 2
(DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) meine personenbezogenen Daten, die meine Seminaranmel- !n DU!SbUI’g 29'05'_ 31'05'2024
dung betreffen, deren Anderungen und Ergénzungen, zum Zweck der Veranstaltungsorganisation n Dwsburg 0910_ 11102024
(Seminarorganisation, Buchung von Unterkunft und Verpflegung, Abrechnung, ggf. auch mit dem Arbeitgeber, Arbeitsrecht Aktue" DHV — Bildungswerk e. v.
Informationszwecke) erhoben, verarbeitet und genutzt werden dirfen. Meine Einwilligung gilt tiber die Beendigung

»Neue Arbeitsgesetze und neueste Rechtsprechung”

s s SO in Duisburg 17.01.- 19.01.2024 Bildungsstatte NRW
in Duisburg 27.11.- 29.11.2024 Kbnlgstr_ 72’ 47051 Du|sburg
Betriebsverfassungsrecht II
Mitbestimmungs - und Mitwirkungsrechte des Betriebsrates Fon: 0203/ 298 30 91
Datum Unterschrift in Duisburg 19.06.- 21.06.2024 .
in Duisburg 30.09.- 02.10.2024 Fax: 0203/ 298 30 64
Betriebsverfassungsrecht IlI
Betriebsverfassungsrecht fiir Fortgeschrittene

in Duisburg 28.08.- 30.08.2024 DHV - Bildungswerk e.V.
www.dhv-bildungswerk.de
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Einladung
zur Schulungs- und BildungsmafRnahme fur
Betriebsrate gemafd § 37 Abs. 6 BetrVG

Arbeitsrecht Aktuell
»Neue Arbeitsgesetze u. neueste Rechtspre-

chung*“

Das DHV-Bildungswerk e.V. veranstaltet flr Be-
triebsratsmitglieder standig Seminare, die fur
die Arbeit als Betriebsrat erforderlich sind.

Betriebsrate sind DAS zentrale Element der be-
trieblichen Mitbestimmung. Grindliche Kennt-
nisse der betriebsverfassungs- und arbeitsrecht-
lichen Grundlagen sind entscheidend. Erst dann
ist gute Betriebsratstatigkeit zum Wohl der Ar-
beitnehmer und des Betriebes maoglich.

Das angebotene Seminar vermittelt einen Ein-
blick Uber die Aufgaben und die Handlungs-
maoglichkeiten des Betriebsrates. Neben der Ver-
mittlung von Grundlagen erfolgt eine Auffri-
schung anhand aktueller Rechtsprechung.,

Nutzen Sie die angebotene Schulungsmaoglich-
keit und legen Sie diese Einladung unverziglich
Ihrem Betriebsrat vor. Dieser entscheidet Uber
die Teilnahme, auf die entsprechend § 37 Ab-
satz 6 BetrVG ein Rechtsanspruch besteht. An-
schlieflend ist der Arbeitgeber rechtzeitig Uber
die Teilnahme und den Zeitpunkt der Veranstal-
tung von Ihnen zu informieren.

Teilnehmen konnen alle Betriebsratsmitglieder,
unabhangig davon, ob sie gewerkschaftlich or-
ganisiert sind oder nicht. Alle Einzelheiten sind
nebenstehend wiedergegeben.

Das Heif3t Vertrauen!

Seminarinhalt

. Ubersicht und inhaltliche Darstellung neuer
bzw. gednderter Arbeits- und Sozialgesetze aus

2023

] Darstellung und Diskussion aktueller und rich-
tungsweisender Urteile des Bundesarbeitsge-
richtes (BAG) und der Landesarbeitsgerichte
(LAG) aus 2023

Teilnahmegeblhr

Die Teilnehmergebiihr betragt 599,00 Euro (zzgl. 7%
MwsSt.) pro Person. Darin sind enthalten: Mittagessen, Lite-
ratur und Schulungsmaterial

Achtung: Kosten fiir Ubernachtungen sind in der Gebiihr
nicht enthalten und sind direkt an das Hotel zu entrichten.

Fahrtkosten

Die Fahrtkosten sind vom Teilnehmer direkt mit dem Arbeit-
geber abzurechnen. Es gelten die betriebsublichen Fahrt-
kostenregelungen. Der Arbeitgeber ist zur Ubernahme der
Kosten verpflichtet.

Seminarabsage/Anderungen

Wir behalten uns vor, Seminare wegen Erkrankung oder
Verhinderung des/der Referenten sowie anderer unvorher-
sehbarer Ereignisse abzusagen. Das DHV Bildungswerk
behalt sich kurzfristige Anderungen in Absprache vor.

Termine
Mittwoch, 17.01.2024 bis Freitag, 19.01.2024

in der DHV-Landesgeschéftsstelle in Duisburg

Mittwoch, 27.11.2024 bis Freitag, 29.11.2024
in der DHV-Landesgeschéftsstelle in Duisburg

Angebot ohne Ubernachtung

Beginn der Schulungen istam 1. Tag um 11 Uhr
Ende jeweils 16 Uhr

Schulungsort und Tagungsstatte

DHV-Die Berufsgewerkschaft e.V.
Landesgeschaftsstelle Nordrhein-Westfalen
Konigstr.72

47051 Duisburg

Seminarleitung/Referenten:

Referent und Leitung:
Harm M. Wellmann
DHV-Geschaftsfuhrer NRW

Auskunft und Anmeldung:

DHV-Bildungswerk, Bildungsstatte NRW
Konigstr. 72, 47051 Duisburg

Tel: 0203/298 30 91 - Fax: 0203/298 30 64
Email: DHV.NRW@dhv-cgb.de

= Die Anmeldung muss schriftlich erfolgen. Sie
kénnen hierzu gerne den umseitigen Abschnitt
benutzen.

. Bei Stornierung der Anmeldung gelten folgende Re-
gelungen:

Bei Rucktritt bis 3 Wochen vor Seminarbeginn fallen keine
Kosten an. Bei Rucktritt bis eine Woche vor Seminarbe-
ginn stellen wir 50% der Teilnehmergeblhr in Rechnung.
Bei kurzfristiger Absage innerhalb einer Woche vor Semi-
narbeginn sind 75% der Teilnahmegebuhr zu zahlen. Bei
Nichtteilnahme ohne vorherige Absage ist die volle Teil-
nehmergeblhr fallig.



