Einsenden an: Fax:
DHV - Bildungswerk e.V.
Schlegelstraie 15
04275 Leipzig

Email: mitteldeutschland@dhv-bildungswerk.de

(0341) 468 50 84

Anmeldung zum BR - Seminar

Aktuelles aus dem Arbeitsrecht
Seminar fur Betriebsrate

vom 25. - 27. November 2025 in Leipzig
Vorname

____________________________________

EI Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an.

D Datenschutzhinweise: Ja ich willige ein, dass unter Beachtung der européischen Datenschutzgrundverordnung

(DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) meine personenbezogenen Daten, die meine Seminaran-

meldung betreffen, deren Anderungen und Ergdnzungen, zum Zweck der Veranstaltungsorganisation

(Seminarorganisation, Buchung von Unterkunft und Verpflegung, Abrechnung, ggf. auch mit dem Arbeitgeber,

Informationszwecke) erhoben, verarbeitet und genutzt werden dirfen. Meine Einwilligung gilt tber die Beendi-

gung des Seminars hinaus, endet jedoch nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen oder durch meinen

Widerruf, der jederzeit méglich ist. Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: https://www.dhv-

bildungswerk.de

Datum Unterschrift

Ausgewahlte Betriebsratsseminare

der DHV Bildungsstatte Mitteldeutschland

Leipzig

°
Magdeburg
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DHYV - Bildungswerk e.V.

Einladung

zu Schulungs- und Bildungsmafinahmen fiir Be-
triebsrate

gemaf § 37 Abs. 6 BetrVG
gemaf § 46 Abs. 6 BPersVG

Aktuelles aus dem Arbeitsrecht

Das DHV-Bildungswerk e.V. veranstaltet fur Betriebs-
ratsmitglieder standig Seminare, die fur die Arbeit als
Betriebsrat erforderlich sind.

Neue und alte Betriebsratsmitglieder haben in die-
sen Seminaren die Méglichkeit, sich eingehend Uber
ihre Rechte und Pflichten schulen zu lassen.

Die Tatigkeit als Betriebsrat erfordert in zunehmen-
dem Mafe grundliche Kenntnisse der betriebsverfas-
sungs- und arbeitsrechtlichen Grundlagen. Erst dann
ist eine gute Betriebsratstatigkeit zum Wohl der Ar-
beitnehmer und des Betriebes mdglich. Nutzen Sie
deshalb die angebotene Schulungsmaoglichkeit und
legen Sie diese Einladung unverziglich lhrem Be-
triebsrat vor. Dieser entscheidet Uber die Teilnahme,
auf die entsprechend § 37 Absatz 6 BetrVG ein
Rechtsanspruch besteht. Anschliefend ist der Arbeit-
geber rechtzeitig Uber die Teilnahme und den Zeit-
punkt der Veranstaltung von lhnen zu informieren.

Teilnehmen koénnen alle Betriebsratsmitglieder, un-
abhangig davon, ob sie gewerkschaftlich organisiert
sind oder nicht. Alle Einzelheiten sind nebenstehend
wiedergegeben.

Da sein. Handeln. Vertrauen.

Seminarinhalte

I. Mitbestimmung bei Personalmafnahmen 2025-
2026

Neue Rechtslage, Praxisdnderungen Transparenz-

pflichten/ Einsatz von Kl

Il. Abomahnung/Ermahnung, BR-Beteiligung
Anderungen bei BR-Beteiligung
Rechtsfolgen, Verfahrenshinweise

Ill. Burokratieentlastungsgesetz 2025-2026
Relevante Bestimmungen
Digitale AktenfUhrung, Prozessvereinfachung
IV. Entwicklung von BR-Mitgliedern
Qualifizierung, Nachwuchs, Mentoring
V. Aktuelle Rechtsprechung 2024 — 2026
(Auswirkungen)

. Ubersicht und inhaltliche Darstellung neuer bzw.
geanderter Arbeits- und Sozialgesetze

. Ubersicht und inhaltliche Darstellung neuer bzw.
geanderter Arbeits- und Sozialgesetze

Ll Darstellung und Diskussion aktueller und rich-

tungsweisender Urteile des Bundesarbeitsgerich-

Teilnahmegebihr

Die SeminargebUlhr betragt 1199,- € pro Person (zzgl. 7
% MwSt.) (s. gesonderter Rechnung), incl. Ubernachtung
und Verpflegung. Darin sind auch Literatur und Seminar-
material enthalten. Die Kosten werden dem Arbeitgeber
nach dem Seminar in Rechnung gestellt. Ubernachtung:
im 3-Sterne-Superior-Hotel Hiemann Leipzig in komfor-
tablen, hochwertig ausgestatteten Einzelzimmern.

Fahrtkosten

Die Fahrtkosten sind vom Teilnehmer direkt mit dem
Arbeitgeber abzurechnen. Es gelten die betriebsiiblichen
Fahrtkostenregelungen. Der Arbeitgeber ist nach dem
BetrVG zur Ubernahme der Kosten verpflichtet.

Seminarort

Hotel Hiemann
Delitzscher Landstrafle 75
04158 Leipzig- Wiederitzsch

Seminartermin

Mittwoch, 25. November 2026 11:00 Uhr bis
Freitag, 27.November 2026  15:00 Uhr

Seminarleitung

Rechtsanwalte Pape/ Hoppe, Leipzig
Sebastian Grafe, Bachelor Professional (B.A.)

" Die Anmeldung muss schriftlich erfolgen. Sie kénnen hierzu
gerne den umseitigen Abschnitt benutzen.

=  Bei Stornierung der Anmeldung gelten folgende Regelungen:

Bei Rucktritt bis 3 Wochen vor Seminarbeginn fallen keine Kos-
ten an. Bei Rucktritt bis eine Woche vor Seminarbeginn stellen
wir 20 % der Teilnehmergeblhr in Rechnung. Bei kurzfristiger
Absage innerhalb einer Woche sind 50% der Teilnehmergebihr
zu zahlen. Bei Nichtteilnahme ohne vorherige Absage ist die volle
Teilnehmergebuhr fallig.

® Nach erfolgter Anmeldung erhalt jede/r Teilnehmer/in eine An-
meldebestatigung.



